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 حفل الافتتاح

  
  والاسكوا الدولة المضيفةةلمك - 
ومشاريعها تقديم برامج الاسكوا  - 
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 تمهيد برنامج التدريب وتعارف - 
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   هاوتداخلالمحلي 
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تصنيف مجالات تنمية المجتمع  - 
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أساليب التعرف إلى  -الوحدة الثانية

  مشكلات المجتمع المحلي وإمكانياته
 

 وعملياته المسح الشاملظائف و - 
 ومجالاته

البيانات المعلومات وأساليب جمع  - 
 وتصنيفها وتحليلها
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 والإستفادة  القيادات المحليةدور - 

  في المسح الشاملمن مشاركتها
كيفية إعداد تقرير المسح الشامل  - 

  وتصميم خطة التنمية
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منهج إدارة البرامج  -دة الثالثةالوح

  والمشاريع وأدوات دعمها
  

مفهوم التخطيط وعناصره  - 
 الأساسية

تحديد المشكلات والإمكانيات في  - 
 تصميم البرامج والمشاريع

 
 أعمال تطبيقية
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أدوات إستقطاب المشاركة  - 

  والدعم
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 وسائل الإتصال –الوحدة الرابعة 
وتحفيز المجتمع المحلي ودور 

  الإعلام التنموي
  
مفهوم الإتصال وعناصره  - 

 والوظائف التي يؤديها
أنواع وسائل الإتصال وميزاتها  - 

 ومجالات الإستفادة منها
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المشاركة  -الوحدة الخامسة 

الشعبية وتنظيم التنمية وأساليب 
  تمويلها

مفهوم المشاركة الشعبية في  - 
 إدارة عملية التنمية 
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مفهوم المشاركة الشعبية في  - 

 )تابع(إدارة عملية التنمية 
وظائف جمعية التنمية المحلية  - 

ومبادئ إدارتها وخطوات 
 تأسيسها
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متابعة عملية  -سادسةالوحدة ال

  تنمية المجتمع المحلي وتقويمها
 

 متابعة برامج قواعد وإجراءات - 
 التنمية ومشاريعها

عناصر المتابعة وخطواتها وكيفية  - 
  إعداد التقارير بشأنها
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أنواع وخصائص مؤشرات تقويم  - 

  برامج التنمية ومشاريعها
إجراءات تقرير التقويم ومحتوياته  - 

 وكيفية الإستفادة من نتائجه
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  وقت احتياطي للأعمال التطبيقية
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 جلسة مخصصة لمعاينة تطبيق أحد مشاريع التنمية المحلية

  
  تقويم واختتام برنامج الورشة 

  
  يعة البرنامج التدريبمراج - 
   تقويم البرنامج التدريبي- 
   كلمات الاختتام- 
   توزيع الشهادات- 
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1
  .في الجدول المقترحلجلسات كما هي واردة ا تغطية مواضيع  من المدربلم يتمكنقد يتخلل برنامج العمل جلسات إضافية في فترة ما بعد الظهر في حال   
  

2
 جهات مختلفة بهدف تبادل الخبرات، هادد من المشاركين في برامج بناء القدرات، سوف يلحظ البرنامج التدريبي جلسات مخصصة لدراسات حالة تقدم استجابةً لطلب ع 

 المفيد أن يلتزم المدرب في  ومن. حيث يتم جمع المشاركين من الورشتين في قاعة واحدةشتركة، وستكون هذه الجلسات م)�(بالإشارة التالية ويشار اليها في هذا الجدول 
 ). د للمناقشة30د للعرض و15( دقيقة 45إدارة هذه الجلسات بتوقيت مدة العرض والنقاش لكل دراسة وهي بحدود 


